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STATUT FUNDACJI SMARTENERGIA 

Data uchwalenia: 9 kwietnia 2026 roku 

 

Rozdział I. Postanowienia ogólne 

§ 1. Nazwa, forma prawna i osobowość prawna 
1. Fundacja działa pod nazwą „Fundacja SmartEnergia”, zwana dalej „Fundacją”. 
2. Fundacja jest osobą prawną i działa na podstawie prawa Rzeczypospolitej Polskiej, w 

szczególności ustawy z dnia 6 kwietnia 1984 r. o fundacjach, ustawy z dnia 24 kwietnia 
2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie oraz niniejszego Statutu. 

3. Fundacja może posługiwać się skrótem „SmartEnergia” oraz znakiem graficznym (logo). 
Nazwa, skrót i znak graficzny stanowią własność Fundacji i podlegają ochronie prawnej. 
Użycie ich przez osoby trzecie wymaga pisemnej zgody Zarządu Fundacji. 

4. Fundacja została ustanowiona aktem notarialnym z dnia 9 kwietnia 2026 roku, 
sporządzonym przez notariusza Grzegorza Barana (rep. A nr 1904/2026), przez 
Fundatorów: 

• Mariusz Rusinek, 
• Marian Rutkowski, 
• Krzysztof Budzyna, 

z funduszem założycielskim w łącznej wysokości 5 000,00 zł (słownie: pięć tysięcy 
złotych). 

§ 2. Siedziba i terytorium działania 
1. Siedzibą Fundacji jest Nowa Ruda, województwo dolnośląskie. 
2. Terenem działania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej; dla właściwej realizacji 

celów Fundacja może działać także poza granicami kraju. 
3. Fundacja może tworzyć oddziały, filie, przedstawicielstwa i biura terenowe oraz działać w 

formie partnerstw, konsorcjów i wspólnot energetycznych, w tym obywatelskich 
społeczności energetycznych (OSE), z jednostkami samorządu terytorialnego, 
instytucjami naukowymi oraz podmiotami gospodarczymi. 

§ 3. Czas trwania 
1. Fundacja została ustanowiona na czas nieoznaczony. 

§ 4. Charakter i niezależność 
1. Fundacja jest organizacją niedziałającą dla zysku; całość dochodów przeznacza na 

realizację celów statutowych. 
2. Fundacja działa w sposób przejrzysty i niezależny, współpracując z administracją 

publiczną, światem nauki, biznesem i społecznościami lokalnymi. 

§ 5. Bezpartyjność i udział w życiu publicznym 
1. Fundacja jest bezpartyjna. Nie finansuje partii politycznych, komitetów wyborczych ani 

kampanii wyborczych kandydatów i nie przekazuje im świadczeń niefinansowych. 
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2. Fundacja może prowadzić działalność rzeczniczą i ekspercką w sprawach publicznych 
objętych celami statutowymi, uczestniczyć w konsultacjach społecznych oraz 
opracowywać projekty ustaw, opinii i rekomendacji. 

3. Fundacja nie udziela poparcia partyjnego; może zabierać głos w sprawach dotyczących 
polityk publicznych, projektów i programów zgodnych z celami statutowymi, z 
poszanowaniem zasady równego traktowania podmiotów życia publicznego. 

4. Członkowie organów i pracownicy Fundacji mogą angażować się w działalność 
polityczną wyłącznie prywatnie, poza Fundacją i bez wykorzystywania jej zasobów. 

5. Funkcje publiczne, w tym mandaty samorządowe lub parlamentarne, mogą być pełnione 
przez członków organów Fundacji, o ile nie prowadzi to do konfliktu interesów ani 
wykorzystania Fundacji do celów politycznych. 

§ 6. Zgodność z regulacjami i zasada otwartości 
1. Fundacja realizuje swoje cele z poszanowaniem prawa polskiego oraz aktów prawa Unii 

Europejskiej, w szczególności w obszarach transformacji energetycznej, efektywności 
energetycznej, odnawialnych źródeł energii, gospodarki o obiegu zamkniętym, 
infrastruktury paliw alternatywnych i ochrony środowiska. 

2. Fundacja wspiera tworzenie i rozwój wspólnot energetycznych, w tym obywatelskich 
społeczności energetycznych (OSE), zgodnie z zasadami dobrowolnego uczestnictwa, 
demokratycznego zarządzania oraz nadrzędności korzyści społecznych i środowiskowych 
nad zyskiem. 

3. W zakresie, w jakim Fundacja działa jako obywatelska społeczność energetyczna, stosuje 
odpowiednie przepisy ustawy Prawo energetyczne oraz aktów wykonawczych, a 
działalność ta ukierunkowana jest na zapewnianie korzyści środowiskowych, 
gospodarczych lub społecznych członkom społeczności oraz obszarom, na których 
działa, a nie na osiąganie zysku. 

§ 7. Otwartość na przyszłość 
1. Fundacja projektuje swoje działania z myślą o interoperacyjności i adaptacji do nowych 

technologii, w tym do rozwiązań z zakresu sztucznej inteligencji, wymiany energii 
pomiędzy użytkownikami w sposób bezpośredni, mikrosieci oraz bezprzewodowego 
przesyłu energii, o ile są one zgodne z prawem i dobrem wspólnym. 

2. Zapisy Statutu interpretuje się w sposób umożliwiający wdrażanie innowacji zgodnych z 
interesem publicznym. 

3. Fundacja wspiera wdrażanie zdecentralizowanych systemów wymiany i bilansowania 
energii oraz rozwiązań cyfrowych opartych na danych i algorytmach, służących lokalnej 
niezależności energetycznej i odporności wspólnot. 

§ 8. Nadzór nad Fundacją 
1. Nadzór nad Fundacją sprawuje minister ds. klimatu i środowiska. 

 
Rozdział II. Cele i obszary działalności 

§ 9. Misja 
1. Fundacja buduje lokalną niezależność energetyczną – elektryczną i cieplną – w oparciu o 

odnawialne źródła energii, wspólnoty obywatelskie i nowoczesne technologie, tak aby 
energia służyła ludziom, środowisku i dobru wspólnemu. 

2. Fundacja łączy innowacje technologiczne z odpowiedzialnością społeczną, wspierając 
współpracę samorządów, mieszkańców i przedsiębiorców na rzecz nowoczesnej, 
odpornej i sprawiedliwej energetyki lokalnej. 
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3. Fundacja działa z myślą o przyszłych pokoleniach, wspierając wspólnoty, które łączą 
postęp technologiczny z troską o klimat, naturę i solidarność społeczną, w tym etyczne 
wykorzystanie narzędzi cyfrowych w zarządzaniu energią. 

4. Fundacja realizuje swoje cele z poszanowaniem zasady „nieczynienia poważnych szkód 
środowisku” (Do No Significant Harm). 

§ 10. Cele statutowe 
1. Fundacja działa na rzecz rozwoju i wspierania lokalnej transformacji energetycznej, 

ochrony klimatu oraz budowy odpornych społeczności, w szczególności poprzez: 
a) tworzenie i rozwój wspólnot energetycznych, w tym obywatelskich społeczności 
energetycznych (OSE), oraz lokalnych modeli zarządzania energią opartych na 
współpracy samorządów, mieszkańców i przedsiębiorców, 
b) rozwój odnawialnych źródeł energii, 
c) rozwój gospodarki o obiegu zamkniętym, 
d) wspieranie transformacji ciepłownictwa lokalnego w kierunku niskoemisyjnym, 
e) promowanie efektywności energetycznej i termomodernizacji budynków, 
f) rozwój elektromobilności, transportu o niskiej emisji i paliw alternatywnych, w tym 
biometanu, w tym bio-LNG oraz wodoru, 
g) rozwój innowacji technologicznych i rozwiązań cyfrowych w sektorze energii, w tym 
systemów pomiaru, sterowania i optymalizacji, 
h) wzmacnianie bezpieczeństwa i cyberbezpieczeństwa energetycznego wspólnot, gmin i 
przedsiębiorstw, 
i) promowanie otwartego oprogramowania, otwartych danych i interoperacyjności 
systemów energetycznych, 
j) działania edukacyjne i społeczne na rzecz sprawiedliwej transformacji oraz partycypacji 
obywatelskiej, 
k) przeciwdziałanie ubóstwu energetycznemu, 
l) rozwój współpracy nauki, samorządów i przedsiębiorstw, 
m) działania na rzecz ochrony środowiska, klimatu i bioróżnorodności powiązane z 
transformacją energetyczną, 
n) wspieranie rozwoju lokalnych społeczności poprzez inicjatywy społeczne, edukacyjne, 
kulturalne i gospodarcze, w tym rewitalizację obszarów poprzemysłowych, 
o) reprezentowanie obywateli, prosumentów, wspólnot i przedsiębiorców wobec 
operatorów systemów dystrybucyjnych, Urzędu Regulacji Energetyki, Urzędu Ochrony 
Konkurencji i Konsumentów oraz innych organów administracji publicznej, 
p) podejmowanie działań interwencyjnych, rzeczniczych i mediacyjnych w zakresie 
ochrony interesu publicznego oraz przejrzystości i uczciwej konkurencji na rynku energii, 
q) udzielanie pomocy prawnej, eksperckiej i doradczej podmiotom realizującym cele 
zgodne z misją Fundacji, 
r) wspieranie sprawiedliwej transformacji terytorialnej, w szczególności na obszarach 
poprzemysłowych i pogórniczych, 
s) inne działania zbieżne z celami określonymi w niniejszym Statucie. 

2. Cele Fundacji realizowane są w szczególności poprzez działania określone w § 11 w 
obszarze transformacji energetycznej, zrównoważonego rozwoju oraz rozwoju 
społeczności lokalnych. 

§ 11. Obszary programowe 

Fundacja realizuje swoje cele statutowe w szczególności poprzez następujące obszary 
programowe, łączące działania technologiczne, społeczne, prawne i edukacyjne w zakresie 
transformacji energetycznej oraz zrównoważonego rozwoju. 
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1. Wspólnoty energetyczne 
a) inicjowanie, tworzenie, organizowanie i wspieranie powstawania wspólnot 
energetycznych, w tym w szczególności obywatelskich społeczności energetycznych 
(OSE), spółdzielni energetycznych, klastrów energii oraz innych form współdziałania w 
obszarze energii, a także uczestnictwo w takich podmiotach, w szczególności w formie 
stowarzyszeń, spółdzielni oraz spółek, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa, 
b) opracowywanie strategii lokalnej niezależności energetycznej i bilansowania energii, 
c) współpraca z gminami, przedsiębiorstwami i mieszkańcami przy tworzeniu i rozwoju 
wspólnot energetycznych, 
d) wspieranie struktur zarządzania energią i modeli finansowania wspólnot, 
e) organizowanie, inkubowanie oraz – w okresie pilotażowym – pełnienie roli 
koordynatora lub operatora lokalnych węzłów energetycznych i wspólnot energetycznych 
w celu testowania i optymalizacji lokalnych modeli bilansowania energii, z 
poszanowaniem przepisów prawa, 
f) doradztwo w zakresie przygotowania wniosków o dofinansowanie, integracji 
technologicznej i rozwoju współpracy międzysektorowej, 
g) tworzenie, prowadzenie i rozwój obywatelskich społeczności energetycznych (OSE) w 
rozumieniu ustawy Prawo energetyczne, opartych na dobrowolnym uczestnictwie oraz 
zapewniających członkom korzyści społeczne, środowiskowe lub gospodarcze, a nie 
maksymalizację zysku, 
h) określenie szczegółowych zasad członkostwa, terytorialnego zakresu działania oraz 
zasad współdecydowania członków OSE w odrębnym regulaminie uchwalanym przez 
Radę Fundacji, z zachowaniem wymogów ustawy Prawo energetyczne. 

2. Lokalne systemy odnawialnych źródeł energii 
a) rozwój i integracja odnawialnych źródeł energii w lokalnych systemach bilansowania 
obejmujących wytwarzanie, magazynowanie i zarządzanie energią elektryczną, cieplną i 
gazową, 
b) wspieranie i realizacja projektów fotowoltaicznych, wiatrowych, wodnych, 
geotermalnych, biogazowych i biometanowych, w tym integracji z magazynami energii, 
c) rozwój lokalnych instalacji do produkcji, oczyszczania i skraplania biometanu oraz bio-
LNG, a także systemów konwersji nadwyżek energii elektrycznej w paliwa odnawialne i 
ich lokalne magazynowanie, 
d) rozwiązania oparte na lokalnym zagospodarowaniu odpadów biodegradowalnych i 
surowców rolniczych w celu wytwarzania energii i paliw odnawialnych, 
e) budowę i wykorzystanie magazynów energii elektrycznej, cieplnej i gazowej w okresach 
zwiększonego zapotrzebowania, 
f) rozwój i wdrażanie innowacyjnych technologii konwersji i magazynowania energii, w 
tym integracji sektora energii elektrycznej, ciepła, gazu i transportu, 
g) promowanie gospodarki o obiegu zamkniętym poprzez redukcję odpadów i lokalne 
wykorzystanie zasobów w cyklu energetycznym. 

3. Ciepłownictwo lokalne i efektywność cieplna 
a) transformacja systemów ciepłowniczych w kierunku niskoemisyjnym i zintegrowanym 
z odnawialnymi źródłami energii, 
b) opracowywanie lokalnych planów ogrzewania i chłodzenia zgodnie z obowiązującymi 
przepisami prawa krajowego i unijnego, 
c) rozwój sieci niskotemperaturowych z integracją źródeł i magazynów energii cieplnej, 
d) wykorzystanie technologii konwersji energii elektrycznej w ciepło, pomp ciepła i ciepła 
odpadowego, 
e) wdrażanie inteligentnych systemów zarządzania ciepłem, 
f) doradztwo dla samorządów w zakresie modernizacji źródeł ciepła i sieci, 
g) wykorzystanie i rewitalizacja infrastruktury poprzemysłowej – w szczególności kopalń, 
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szybów, sztolni, zbiorników i tuneli – do celów magazynowania energii, pozyskiwania 
ciepła geotermalnego oraz tworzenia lokalnych systemów ciepłowniczych i chłodniczych, 
h) odzysk ciepła z procesów przemysłowych i komunalnych oraz jego ponowne 
wykorzystanie w systemach lokalnych. 

4. Termomodernizacja i efektywność energetyczna budynków 
a) wspieranie programów termomodernizacji i renowacji zgodnie z krajowymi i unijnymi 
planami efektywności energetycznej, 
b) promowanie budynków zeroemisyjnych i budynków o niemal zerowym zużyciu 
energii, 
c) audyty energetyczne i wdrażanie środków poprawy efektywności, 
d) doradztwo techniczne w zakresie izolacji, stolarki, wentylacji z odzyskiem ciepła, 
oświetlenia oraz systemów przygotowania ciepłej wody użytkowej, 
e) wsparcie w pozyskiwaniu finansowania z programów publicznych, 
f) integracja systemów energetycznych budynków z infrastrukturą ładowania pojazdów 
elektrycznych. 

5. Innowacje technologiczne i badania 
a) rozwój technologii energetycznych zwiększających efektywność i niezależność 
lokalnych systemów, 
b) badania nad magazynowaniem energii, zastosowaniem narzędzi sztucznej inteligencji, 
cyfrowymi modelami symulacyjnymi oraz systemami prognozowania i sterowania, 
c) promowanie otwartych systemów pomiaru i monitoringu energii, 
d) badania nad technologiami wodorowymi, konwersją energii, bezprzewodowym 
przesyłem energii i mikrosieciami, 
e) współpraca z uczelniami, przedsiębiorstwami typu startup i instytucjami badawczymi 
przy projektach demonstracyjnych i pilotażowych, 
f) rozwój rozwiązań z zakresu cyberbezpieczeństwa energetycznego i otwartego 
oprogramowania, 
g) ustanawianie stypendiów, nagród i konkursów wspierających cele Fundacji, 
h) opracowywanie standardów, metod certyfikacji i wskaźników oceny efektywności dla 
lokalnych systemów energetycznych i wspólnot. 

6. Elektromobilność i transport o niskiej emisji 
a) rozwój lokalnych systemów ładowania pojazdów elektrycznych i ich integracji z 
sieciami energetycznymi, w tym przepływu energii z pojazdu do sieci oraz z pojazdu do 
domu, 
b) promowanie transportu elektrycznego, wodorowego, zasilanego biometanem oraz bio-
LNG, 
c) rozwój infrastruktury dla paliw alternatywnych zgodnie z obowiązującymi regulacjami, 
d) tworzenie lokalnych centrów energetyczno-transportowych integrujących ładowanie, 
magazynowanie energii i zarządzanie flotą, 
e) wspieranie zrównoważonego transportu współdzielonego, publicznego i systemów 
współużytkowania samochodów, 
f) doradztwo dla samorządów i przedsiębiorstw w zakresie planowania stref o niskiej 
emisji oraz elektryfikacji transportu publicznego, 
g) współpraca z uczelniami, firmami i przedsiębiorstwami typu startup w zakresie 
innowacji i integracji z lokalnymi systemami energetycznymi. 

7. Ochrona praw obywateli, transparentność rynku i otwarte dane energetyczne 
a) reprezentowanie obywateli, prosumentów, wspólnot i organizacji wobec 
przedsiębiorstw energetycznych oraz organów administracji publicznej w sprawach 
dotyczących rynku energii, konkurencji, dostępu do danych i innowacji, 
b) udzielanie pomocy prawnej, technicznej i eksperckiej w przypadkach naruszenia praw 
konsumentów energii, blokowania innowacji lub ograniczania dostępu do danych 
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pomiarowych, 
c) opracowywanie opinii, raportów, analiz i wniosków oraz prowadzenie działań 
rzeczniczych i interwencyjnych w interesie publicznym, 
d) dokumentowanie i publikowanie przypadków naruszeń prawa w obszarze energetyki, 
w tym naruszeń prawa unijnego, 
e) promowanie otwartych standardów wymiany danych, interoperacyjności systemów i 
innowacji cyfrowych, 
f) współpraca z uczelniami, ośrodkami badawczymi, przedsiębiorstwami typu startup i 
organizacjami społecznymi w zakresie wdrażania otwartych rozwiązań i standardów 
etycznego wykorzystania danych, 
g) tworzenie i realizacja programu „Prawo do danych energetycznych”, obejmującego 
działania edukacyjne, prawne i rzecznicze finansowane z funduszy krajowych i unijnych, 
h) współpraca międzynarodowa w zakresie ochrony praw obywatelskich, etyki danych i 
transparentności w transformacji energetycznej. 

8. Edukacja, partycypacja i rozwój społeczności 
a) działania edukacyjne i społeczne na rzecz sprawiedliwej transformacji energetycznej i 
klimatycznej, 
b) organizację warsztatów, szkoleń i konferencji w obszarze energii, ciepłownictwa, 
transportu o niskiej emisji i cyfryzacji, 
c) współpracę ze szkołami i uczelniami w celu kształcenia nowych kadr energetycznych, 
d) wzmacnianie kompetencji mieszkańców i liderów lokalnych w obszarze zarządzania 
energią, 
e) tworzenie mechanizmów partycypacji społecznej w planowaniu i realizacji projektów 
energetycznych, 
f) przeciwdziałanie ubóstwu energetycznemu poprzez edukację i doradztwo, 
g) promowanie solidarności i współpracy energetycznej, 
h) tworzenie lokalnych centrów doradztwa energetycznego i platform informacyjnych, 
i) działania kulturalne wzmacniające lokalną tożsamość i wspólnotowość wokół idei 
czystej energii. 

9. Rozwój społeczny, kulturalny i gospodarka lokalna 
a) inicjatywy społeczne, kulturalne i edukacyjne wzmacniające współpracę i solidarność w 
kontekście transformacji energetycznej, 
b) wspieranie lokalnej przedsiębiorczości oraz rozwiązań, które zatrzymują wartość w 
społeczności lokalnej (krótkie łańcuchy dostaw, ponowne użycie, naprawa, recykling i 
współdzielenie zasobów) 
c) tworzenie przestrzeni społecznych i kulturalnych związanych z ideą zrównoważonej 
energii i ekologii, 
d) turystykę edukacyjną i przemysłową w regionach objętych transformacją energetyczną, 
e) współpracę przy rewitalizacji obiektów i terenów poprzemysłowych, 
f) rozwój lokalnych kompetencji w zakresie zrównoważonego rozwoju, planowania 
przestrzennego i gospodarki cyrkularnej. 

10. Bezpieczeństwo i odporność energetyczna 
a) rozwój i testowanie rozwiązań zwiększających odporność energetyczną wspólnot 
lokalnych, w tym magazynów energii społecznościowych i mikrosieci, 
b) planowanie kryzysowe dla infrastruktury energetycznej na poziomie lokalnym, 
c) zarządzanie popytem i elastycznością odbioru energii z wykorzystaniem narzędzi 
cyfrowych, 
d) lokalne systemy ostrzegania i utrzymania ciągłości dostaw energii w sytuacjach 
nadzwyczajnych, 
e) przygotowanie i wdrażanie standardów bezpieczeństwa technicznego i 
cyberbezpieczeństwa, 
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f) współpraca z jednostkami samorządu terytorialnego i operatorami systemów w celu 
poprawy odporności energetycznej, 
g) projekty pilotażowe z zakresu bilansowania energii na poziomie osiedli i gmin. 
 

Rozdział III. Działalność pożytku publicznego i działalność 
gospodarcza 

§ 12. Zasady ogólne 
1. Fundacja może prowadzić działalność pożytku publicznego w sferze zadań publicznych 

określonych w ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 
2. Dochody Fundacji w całości przeznacza się na realizację celów statutowych. 
3. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą wyłącznie w zakresie wspierającym 

realizację celów statutowych. 
4. Fundacja może prowadzić zbiórki publiczne, w tym w formie elektronicznej, zgodnie z 

ustawą o zasadach prowadzenia zbiórek publicznych. 
5. Fundacja może podejmować działania zmierzające do uzyskania statusu obywatelskiej 

społeczności energetycznej (OSE) lub uczestniczyć w podmiotach posiadających taki 
status, zgodnie z obowiązującymi przepisami prawa. 

§ 13. Formy działalności pożytku publicznego 
1. Fundacja prowadzi działalność pożytku publicznego w formie: 

a) nieodpłatnej – w zakresie realizacji zadań społecznych, edukacyjnych i 
środowiskowych, 
b) odpłatnej – w zakresie szkoleń, doradztwa, ekspertyz, audytów i działań wspierających 
transformację energetyczną. 

2. Fundacja prowadzi ewidencję rachunkową w sposób umożliwiający wyodrębnienie 
przychodów i kosztów działalności nieodpłatnej, odpłatnej pożytku publicznego, 
działalności gospodarczej oraz przychodów z majątku, zgodnie z przepisami o 
rachunkowości. 

3. Fundacja może ubiegać się o status organizacji pożytku publicznego i korzystać z 
mechanizmów przewidzianych w przepisach podatkowych. 

4. Rada Fundacji może uchwalać regulaminy i polityki wymagane przez grantodawców, w 
tym regulamin odpłatnej działalności pożytku publicznego oraz politykę rachunkowości z 
wyodrębnieniem działalności. 

 

§ 14. Działalność gospodarcza 
1. Fundacja może prowadzić działalność gospodarczą w zakresie wspierającym realizację 

celów statutowych, zgodnie z przepisami prawa i zasadami działalności niedziałającej dla 
zysku. 

2. Dochody z działalności gospodarczej Fundacji w całości przeznaczane są na realizację 
celów statutowych. 

3. Zakres działalności gospodarczej Fundacji obejmuje w szczególności następujące rodzaje 
działalności według Polskiej Klasyfikacji Działalności (PKD): 

a) 71.12.B – Pozostała działalność w zakresie inżynierii i związane z nią doradztwo 
techniczne; 

b) 71.20.C – Pozostałe badania i analizy techniczne; 
c) 74.99.Z – Wszelka pozostała działalność profesjonalna, naukowa i techniczna, 

gdzie indziej niesklasyfikowana; 
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d) 70.20.Z – Doradztwo w zakresie prowadzenia działalności gospodarczej i 
pozostałe doradztwo w zakresie zarządzania; 

e) 85.59.B – Kursy i szkolenia związane ze zdobywaniem wiedzy, umiejętności i 
kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych; 

f) 85.59.D – Pozostałe pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane; 
g) 58.19.Z – Pozostała działalność wydawnicza, z wyłączeniem w zakresie 

oprogramowania; 
h) 63.92.Z – Pozostała działalność usługowa w zakresie informacji; 
i) 62.10.B – Pozostała działalność w zakresie programowania; 
j) 72.10.Z – Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk przyrodniczych 

i technicznych; 
k) 43.21.Z – Wykonywanie instalacji elektrycznych – wyłącznie w ramach działań 

edukacyjnych, demonstracyjnych, pilotażowych i badawczych; 
l) 35.12.A – Wytwarzanie energii elektrycznej z energii wiatru; 
m) 35.12.B – Wytwarzanie energii elektrycznej z energii promieniowania 

słonecznego; 
n) 35.12.C – Wytwarzanie energii elektrycznej z energii geotermalnej; 
o) 35.12.D – Wytwarzanie energii elektrycznej z biogazu; 
p) 35.12.E – Wytwarzanie energii elektrycznej z energii wodnej; 
q) 35.12.F – Wytwarzanie energii elektrycznej z pozostałych źródeł odnawialnych; 
r) 35.15.Z – Handel energią elektryczną – w zakresie bilansowania i rozliczeń 

wewnętrznych we wspólnotach energetycznych działających niedochodowo; 
s) 35.16.Z – Magazynowanie energii elektrycznej; 
t) 46.90.Z – Sprzedaż hurtowa niewyspecjalizowana – w zakresie organizacji 

wspólnych zakupów sprzętu, urządzeń i technologii odnawialnych źródeł energii; 
u) 94.99.Z – Działalność pozostałych organizacji członkowskich, gdzie indziej 

niesklasyfikowana. 

4. Czynności wymagające koncesji, zezwoleń lub wpisów będą wykonywane wyłącznie po 
ich uzyskaniu lub w zakresie zwolnionym z tych wymogów na podstawie przepisów 
prawa. 

5. Działalność w zakresie wytwarzania i obrotu energią elektryczną, o której mowa w ust. 3 
pkt l–r, prowadzona jest wyłącznie w zakresie dopuszczonym przepisami prawa, w 
sposób niedochodowy – w ramach wspólnot energetycznych, pilotaży, demonstracji lub 
projektów badawczo-rozwojowych – i nie obejmuje czynności koncesjonowanych, chyba 
że Fundacja uzyska wymagane decyzje. 

6. Fundacja może tworzyć spółki celowe oraz uczestniczyć w spółdzielniach, konsorcjach i 
wspólnotach energetycznych w celu realizacji przedsięwzięć zgodnych z jej misją, z 
zachowaniem zasad przejrzystości i niedziałania dla zysku. 

7. Fundacja może opracowywać strategie, plany i programy energetyczne, w tym lokalne 
plany ogrzewania i chłodzenia, audyty energetyczne, analizy techniczno-ekonomiczne, 
koncepcje projektowe oraz wnioski o dofinansowanie dla gmin, wspólnot, instytucji i 
organizacji społecznych. 

8. Działalność, o której mowa w niniejszym paragrafie, może być prowadzona również w 
ramach wspólnot energetycznych, w tym obywatelskich społeczności energetycznych 
(OSE), w zakresie dopuszczonym przepisami prawa oraz zgodnie z zasadą niedziałania 
dla zysku. 

9. Działalność wymagająca uzyskania koncesji, w szczególności w zakresie wytwarzania, 
dystrybucji lub obrotu energią, może być prowadzona przez Fundację bezpośrednio tylko 
w zakresie dopuszczonym przepisami prawa. W pozostałym zakresie działalność taka 
może być realizowana przez wyodrębnione podmioty zależne, w których Fundacja 
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posiada udziały. 
 

Rozdział IV. Majątek i finanse 

§ 15. Majątek i źródła finansowania 
1. Majątek Fundacji stanowi fundusz założycielski oraz mienie nabyte w toku działalności. 
2. Źródła finansowania celów Fundacji stanowią w szczególności: 

a) darowizny, spadki i zapisy, 
b) dotacje, granty i subwencje, 
c) środki z programów krajowych, regionalnych i unijnych oraz funduszy 
międzynarodowych, 
d) przychody z działalności gospodarczej, 
e) sponsoring i współpraca partnerska, 
f) przychody z majątku Fundacji, w tym dywidendy, udział w zyskach osób prawnych, 
odsetki, pożytki kapitałowe, przychody z odpłatnego zbycia papierów wartościowych i 
udziałów lub akcji, przychody z najmu i dzierżawy, 
g) środki ze zbiórek publicznych, w tym elektronicznych, 
h) inne przychody zgodne z przepisami prawa, w tym przychody z usług doradczych, 
certyfikacyjnych i szkoleniowych. 

3. Fundacja prowadzi rachunkowość zgodnie z przepisami o rachunkowości i zasadami 
przejrzystości finansowej. 

§ 16. Zasady gospodarowania majątkiem (zasada „anti-benefit”) 
1. Zabrania się: 

a) udzielania pożyczek lub zabezpieczania zobowiązań majątkiem Fundacji na rzecz 
członków organów, pracowników oraz osób im bliskich, 
b) przekazywania majątku na ich rzecz na zasadach innych niż wobec osób trzecich, 
c) wykorzystywania majątku Fundacji na ich rzecz na zasadach innych niż wobec osób 
trzecich, chyba że wynika to bezpośrednio z celów statutowych, 
d) zakupu towarów lub usług od podmiotów z ich udziałem na zasadach innych niż 
rynkowe. 

2. Fundacja nie udziela poręczeń, gwarancji ani innych form zabezpieczenia zobowiązań 
podmiotów trzecich, chyba że czynność taka służy bezpośrednio realizacji celów 
statutowych Fundacji i została uprzednio zatwierdzona przez Fundatorów lub Radę 
Fundacji. 

3. Realizacja przedsięwzięć inwestycyjnych o wartości przekraczającej 300 000 zł wymaga 
uprzedniej zgody Fundatorów wyrażonej większością dwóch trzecich głosów. 

 

§ 17. Inwestycje i udziały 
1. Fundacja może obejmować udziały lub akcje w spółkach kapitałowych oraz uczestniczyć 

w spółdzielniach, konsorcjach i innych podmiotach, o ile działalność tych podmiotów jest 
zbieżna z celami Fundacji. 

2. Fundacja może zakładać spółki celowe w celu realizacji przedsięwzięć o charakterze 
społecznym, edukacyjnym lub energetycznym. 

3. Dochody osiągane z tytułu posiadania lub zbycia udziałów, akcji i innych praw 
majątkowych, w tym dywidendy, odsetki i zyski kapitałowe, stanowią przychody Fundacji 
przeznaczane w całości na cele statutowe; nie stanowią działalności gospodarczej, o ile 
przepisy prawa nie stanowią inaczej. 
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4. Utworzenie spółki, objęcie lub nabycie udziałów albo akcji w spółkach kapitałowych, 
przystąpienie do spółdzielni, konsorcjum lub innego podmiotu gospodarczego wymaga 
uprzedniej zgody Fundatorów wyrażonej większością dwóch trzecich głosów. 

§ 18. Spadki 
1. W przypadku powołania Fundacji do dziedziczenia Zarząd składa oświadczenie o 

przyjęciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza. 
 

 
Rozdział V. Organy i ciała doradcze 

§ 19. Organy Fundacji 
1. Organami Fundacji są: 

a) Fundatorzy, 
b) Zarząd Fundacji, 
c) Rada Fundacji. 

2. Organy Fundacji funkcjonują według zasady rozdziału kompetencji: 
a) Rada Fundacji pełni funkcję nadzorczą i strategiczną, 
b) Zarząd Fundacji pełni funkcję wykonawczą i operacyjną. 

3. Do czasu powołania Rady Fundacji wszystkie jej kompetencje wykonują Fundatorzy, z 
zastrzeżeniem § 20 ust. 4, lit. a-c. 

§ 20. Fundatorzy 
1. Fundatorami Fundacji są: 

a) Mariusz Rusinek, 
b) Marian Rutkowski, 
c) Krzysztof Budzyna . 

2. Ilekroć w Statucie jest mowa o „zgodzie Fundatora”, „prawach Fundatora” lub 
„uprawnieniach Fundatora”, należy przez to rozumieć zgodę, prawa lub uprawnienia 
wykonywane łącznie przez Fundatorów, na zasadach określonych w niniejszym 
paragrafie, o ile Statut nie stanowi inaczej. 

3. Uchwały i oświadczenia Fundatorów podejmowane są większością dwóch trzecich 
głosów, przy czym każdy Fundator dysponuje jednym głosem, chyba że Statut stanowi 
inaczej. 

4. Do uprawnień Fundatorów należą: 
a) powołanie i odwołanie pierwszej Rady Fundacji, 
b) powołanie i odwołanie pierwszego Zarządu, 
c) zwołanie pierwszego posiedzenia Rady Fundacji, 
d) zgłaszanie kandydatów do Rady Fundacji, 
e) wyrażanie pisemnej zgody na zmiany Statutu, połączenie lub likwidację Fundacji, 
f) wyznaczenie następcy uprawnień Fundatorów w formie oświadczenia z podpisami 
notarialnie poświadczonymi, 
g) prawo weta wobec uchwał Zarządu lub – po powołaniu Rady Fundacji – Rady 
Fundacji, z zastrzeżeniem, że: 

1) prawo weta przysługuje wyłącznie łącznie co najmniej dwóm Fundatorom. Weto 
złożone przez jednego Fundatora samodzielnie nie wywołuje skutków prawnych; 

2) weto może być wykonane wyłącznie w odniesieniu do uchwał dotyczących: 
– zmiany Statutu, 
– likwidacji lub połączenia Fundacji, 
– zmiany celów statutowych określonych w § 10, 
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– objęcia lub nabycia udziałów lub akcji w spółkach kapitałowych, 
– zaciągnięcia zobowiązań finansowych przekraczających 300 000 zł jednorazowo 
lub 50% przychodów Fundacji z poprzedniego roku obrotowego, 
– powołania lub odwołania Prezesa Zarządu; 

3) weto nie przysługuje wobec uchwał dotyczących: 
– realizacji projektów finansowanych z grantów, dotacji publicznych lub środków 
Unii Europejskiej, mieszczących się w zatwierdzonym budżecie projektu, 
– zobowiązań wynikających z wykonania uprzednio zawartych umów, 
– czynności wymaganych terminami wynikającymi z przepisów prawa lub 
dokumentacji projektowej, 
– działań niecierpiących zwłoki, których niewykonanie mogłoby narazić Fundację 
na szkodę majątkową lub utratę finansowania zewnętrznego; 

4) weto wymaga formy pisemnej wraz z uzasadnieniem odnoszącym się 
bezpośrednio do jednej z kategorii wskazanych w pkt 2 i może być wniesione w 
terminie 7 dni od doręczenia uchwały Fundatorom; 

5) wniesienie weta zawiesza wykonanie uchwały na okres nie dłuższy niż 30 dni. 
5. Uprawnienia, o których mowa w ust. 4 lit. a–c, wygasają po powołaniu pierwszej Rady 

Fundacji lub po dwudziestu czterech miesiącach od rejestracji – w zależności od tego, co 
nastąpi wcześniej. 

6. Fundatorzy mogą pełnić funkcję Prezesa Zarządu lub członka Zarządu. 
7. W razie trwałej niemożności wykonywania praw Fundatora przez jednego z Fundatorów 

(śmierć, prawomocne ubezwłasnowolnienie lub zrzeczenie się uprawnień w formie 
pisemnej z podpisem notarialnie poświadczonym), uprawnienia Fundatorów wykonują 
pozostali Fundatorzy, a wymagana większość dwóch trzecich liczona jest od liczby 
Fundatorów zdolnych do wykonywania praw. 

8. W przypadku, gdy liczba Fundatorów zdolnych do wykonywania praw wynosi dwie 
osoby, a wymagana większość dwóch trzecich, o której mowa w ust. 3, nie zostanie 
osiągnięta, uznaje się, że w danej sprawie nie została udzielona zgoda Fundatorów. 

9. W przypadku, gdy Fundatorzy nie mogą podjąć uchwały wymagającej większości dwóch 
trzecich głosów, a brak takiej uchwały uniemożliwia zachowanie ciągłości działania 
Fundacji, w szczególności w sprawach: 
- powołania lub odwołania członka Zarządu, 
- zatwierdzenia budżetu lub planu działania, 
- czynności niecierpiących zwłoki związanych z finansowaniem projektów, 
- czynności wymaganych przepisami prawa lub warunkami grantodawców, 
uchwała w tej sprawie może zostać podjęta zwykłą większością głosów, pod warunkiem, 
że projekt uchwały był poddany pod głosowanie co najmniej dwukrotnie w odstępie nie 
krótszym niż 14 dni oraz sporządzono protokół uzasadniający, dlaczego uchwała jest 
niezbędna dla ciągłości działania Fundacji. 

10. Zastąpienie zgody, o którym mowa w ust. 9, nie dotyczy spraw wskazanych w ust. 4 lit. e) 
(zmiana Statutu, połączenie lub likwidacja Fundacji), chyba że zachodzą przesłanki, o 
których mowa w ust. 8. 

11. W razie braku możliwości wykonywania praw Fundatora przez wszystkich Fundatorów 
(brak, śmierć lub trwała niemożność wykonywania praw), a także w razie trwałej 
niemożności podjęcia uchwały przez Fundatorów w sprawach, o których mowa w ust. 4 
lit. e), przez okres 90 dni, uprawnienia Fundatorów wykonuje Rada Fundacji większością 
dwóch trzecich głosów. 

12. Fundatorzy mogą powołać Radę Ekspertów do spraw Innowacji Energetycznych jako 
ciało wspierające Fundację w zakresie wdrażania nowych technologii i standardów. Ciało 
to nie jest organem Fundacji w rozumieniu ustawy o fundacjach. Zasady działania Rady 
Ekspertów określa regulamin przyjęty przez Zarząd, po konsultacji z Fundatorami. 
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13. W przypadku powstania sporu pomiędzy Fundatorami dotyczącego wykonywania ich 
uprawnień strony zobowiązują się w pierwszej kolejności do podjęcia próby rozwiązania 
sporu w drodze mediacji przed skierowaniem sprawy na drogę postępowania sądowego. 

 

§ 21. Zarząd Fundacji 
1. Zarząd kieruje bieżącą działalnością Fundacji i reprezentuje ją na zewnątrz. 
2. Zarząd liczy od jednej do trzech osób; do czasu powołania Rady Fundacji powołują 

go Fundatorzy, a następnie – Rada Fundacji. 
3. Kadencja Zarządu trwa trzy lata; dopuszczalne są kolejne kadencje. 
4. Do kompetencji Zarządu należy w szczególności: 

a) realizacja celów statutowych oraz uchwał Rady Fundacji, 
b) opracowywanie i uchwalanie, w granicach upoważnień, planów działań, projektów oraz 
rocznych planów operacyjnych, 
c) przygotowywanie projektów strategii, planów wieloletnich i budżetu – do zatwierdzenia 
przez Radę Fundacji, 
d) gospodarowanie majątkiem Fundacji, w tym przyjmowanie darowizn, spadków i 
zapisów, 
e) zaciąganie zobowiązań w granicach niniejszego Statutu i zatwierdzonych planów, 
f) zatrudnianie pracowników i nawiązywanie współpracy z ekspertami, 
g) nabywanie, zbywanie i obciążanie składników majątkowych w granicach upoważnień, 
h) otwieranie i prowadzenie rachunków bankowych, 
i) tworzenie i likwidacja wewnętrznych jednostek organizacyjnych oraz centrów 
doradczych, 
j) uchwalanie regulaminu organizacyjnego Biura Fundacji i innych regulaminów 
wewnętrznych, 
k) ustanawianie pełnomocników do prowadzenia spraw Fundacji lub określonego rodzaju 
czynności w formie pisemnej, w tym z użyciem kwalifikowanego podpisu 
elektronicznego, podpisu zaufanego lub podpisu osobistego, 
l) reprezentowanie Fundacji w kraju i za granicą, 
m) przygotowywanie sprawozdań merytorycznych i finansowych dla Rady Fundacji. 

5. Reprezentacja: 
a) przy Zarządzie jednoosobowym – Prezes Zarządu działa samodzielnie, 
b) przy Zarządzie wieloosobowym – do składania oświadczeń woli wymagane jest 
współdziałanie dwóch członków Zarządu łącznie. 

6. Zarząd może samodzielnie zaciągać zobowiązania jednorazowo do kwoty 30 000 złotych 
brutto w granicach zatwierdzonego budżetu; powyżej tej kwoty wymagana jest uprzednia 
zgoda Rady Fundacji. W uzasadnionych przypadkach próg ten może zostać podwyższony 
uchwałą Rady Fundacji lub pisemną zgodą Fundatorów. Przy ocenie progu uwzględnia 
się wartość umowy lub jednego zamówienia, a w razie podziału na części – łączną 
wartość części składających się na jedno zamierzenie. 

7. Członek Zarządu nie może być jednocześnie członkiem Rady Fundacji. 
8. W razie konfliktu interesów członek Zarządu wyłącza się z głosowania. 
9. W umowach pomiędzy Fundacją a członkiem Zarządu oraz w sporach z nim Fundację 

reprezentuje przewodniczący Rady Fundacji lub pełnomocnik ustanowiony uchwałą Rady 
Fundacji. Do czasu powołania Rady Fundacji, w sprawach, o których mowa w niniejszym 
ustępie, Fundację reprezentuje pełnomocnik ustanowiony uchwałą Fundatorów podjętą 
większością dwóch trzecich głosów, przy czym zainteresowany Fundator wyłącza się z 
głosowania. 

10. Posiedzenia Zarządu mogą odbywać się z wykorzystaniem środków bezpośredniego 
porozumiewania się na odległość; dopuszczalny jest tryb obiegowy. Uchwały mogą być 
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podpisywane kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub 
podpisem osobistym. 

11. Zaciągnięcie zobowiązań finansowych przekraczających 30% przychodów Fundacji 
osiągniętych w poprzednim roku obrotowym wymaga uprzedniej zgody Fundatorów lub 
Rady Fundacji. Ograniczenie to nie dotyczy zobowiązań wynikających z realizacji 
projektów finansowanych z grantów, dotacji publicznych, programów Unii Europejskiej 
lub innych programów wsparcia. 

12. Fundacja może zawierać umowy ubezpieczenia odpowiedzialności cywilnej członków 
organów Fundacji (tzw. ubezpieczenie D&O) obejmujące odpowiedzialność związaną  
z pełnieniem funkcji w organach Fundacji. 

13. Członkowie Zarządu nie ponoszą odpowiedzialności wobec Fundacji za szkodę wynikłą  
z decyzji podjętych w granicach uzasadnionego ryzyka gospodarczego, w oparciu  
o dostępne informacje oraz w przekonaniu działania w najlepiej pojętym interesie 
Fundacji. 

14. Członkowie Zarządu wykonują swoje obowiązki z należytą starannością wynikającą z 
zawodowego charakteru działalności. 

§ 22. Rada Fundacji 

1. Rada Fundacji jest organem nadzoru i kontroli; liczy od trzech do siedmiu członków, a 
kadencja trwa trzy lata. 

2. Kadencje członków Rady Fundacji są przesunięte w czasie, tak aby mandaty nie wygasały 
jednocześnie; szczegóły określa regulamin Rady Fundacji. 

3. Pierwszy skład Rady Fundacji powołują Fundatorzy; kolejne składy powołuje Rada 
Fundacji zgodnie z regulaminem Rady Fundacji. 

4. W przypadku spadku liczby członków poniżej trzech, Rada Fundacji niezwłocznie 
uzupełnia swój skład w terminie sześćdziesięciu dni; do czasu uzupełnienia podejmuje 
wyłącznie czynności niecierpiące zwłoki. 

5. Członek Rady Fundacji nie może być członkiem Zarządu ani pozostawać z nim w 
stosunku podległości służbowej; w razie wyboru do Zarządu mandat w Radzie Fundacji 
wygasa. 

6. Do kompetencji Rady Fundacji należy w szczególności: 
a) sprawowanie stałego nadzoru nad działalnością Fundacji, 
b) wybór, odwołanie oraz określanie liczby członków Zarządu w granicach określonych w 
Statucie, 
c) zatwierdzanie sprawozdań finansowych i merytorycznych oraz udzielanie członkom 
Zarządu absolutorium, 
d) zatwierdzanie budżetu i planów działania Fundacji, 
e) wyrażanie zgody na zaciągnięcie zobowiązań przekraczających próg, o którym mowa w 
§ 21 ust. 6, oraz na czynności przekraczające zwykły zarząd, 
f) ustalanie zasad wynagradzania członków Zarządu i kluczowych stanowisk, 
g) uchwalanie regulaminów wewnętrznych, w tym regulaminu Rady Fundacji, oraz polityk 
w zakresie zarządzania konfliktem interesów, przeciwdziałania praniu pieniędzy, etyki 
badań i innowacji, cyberbezpieczeństwa i ochrony danych osobowych, 
h) reprezentowanie Fundacji w umowach i sporach z członkami Zarządu (zgodnie z § 21 
ust. 9), 
i) podejmowanie uchwał w sprawach zmian Statutu, połączenia lub likwidacji Fundacji – 
za zgodą Fundatora, 
j) zlecanie niezależnych audytów finansowych i merytorycznych. 

7. Rada Fundacji jest zdolna do podejmowania uchwał przy obecności co najmniej połowy 
składu; uchwały zapadają zwykłą większością głosów, chyba że Statut stanowi inaczej. 
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8. Niedopuszczalne jest jednoczesne odwołanie więcej niż połowy składu Rady Fundacji 
jedną uchwałą; wyjątek wymaga większości trzech czwartych ustawowego składu Rady 
Fundacji oraz pisemnej zgody Fundatora. 

9. Uchwały w sprawie zmian Statutu, połączenia lub likwidacji wymagają większości dwóch 
trzecich członków Rady Fundacji oraz pisemnej zgody Fundatora. 

10. Uchwały w sprawach składu Rady Fundacji, zmian Statutu, połączenia lub likwidacji nie 
mogą być podejmowane w trybie obiegowym; wymagane jest posiedzenie stacjonarne lub 
zdalne z protokołem. 

11. Posiedzenia odbywają się co najmniej raz w roku oraz na wniosek Fundatora lub Zarządu; 
uchwały mogą być podpisywane kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem 
zaufanym lub podpisem osobistym. 

12. Członkowie Rady Fundacji działają społecznie; przysługuje im zwrot uzasadnionych 
kosztów. 

13. Członek Rady Fundacji wyłącza się z głosowania w razie konfliktu interesów. 
14. Członek Rady Fundacji może być odwołany uchwałą Rady Fundacji podjętą większością 

dwóch trzecich głosów w razie: rezygnacji, trwałej niezdolności do pełnienia funkcji, 
rażącego naruszenia Statutu, nieusprawiedliwionej nieobecności na trzech kolejnych 
posiedzeniach lub prawomocnego skazania za przestępstwo umyślne. 

15. Powołanie nowego członka Rady Fundacji wymaga uprzedniego zawiadomienia 
Fundatorów wraz z uzasadnieniem kandydatury. Fundatorom przysługuje prawo 
wniesienia sprzeciwu wobec kandydatury w terminie 14 dni od dnia doręczenia 
zawiadomienia. Sprzeciw jest skuteczny wyłącznie wówczas, gdy zostanie zgłoszony przez 
co najmniej dwóch Fundatorów. 

§ 23. Rada Społeczna (ciało doradczo-konsultacyjne) 

1. Rada Społeczna jest ciałem doradczo-konsultacyjnym powoływanym przez Zarząd 
Fundacji; nie jest organem Fundacji w rozumieniu ustawy o fundacjach. 

2. Uczestnictwo w obywatelskiej społeczności energetycznej (OSE), o której mowa w § 6 i § 
11, w tym członkostwo w OSE, nie stanowi członkostwa w Fundacji w rozumieniu 
ustawy o fundacjach. 

3. Skład, tryb działania i zakres zadań Rady Społecznej określa regulamin przyjmowany 
przez Zarząd Fundacji po konsultacji z Radą Fundacji. 

4. Członkowie Rady Społecznej mogą uczestniczyć w posiedzeniach organów Fundacji z 
głosem doradczym, jeżeli zostaną zaproszeni. 

5. W zakresie, w jakim Fundacja działa jako obywatelska społeczność energetyczna, w skład 
Rady Społecznej mogą wchodzić przedstawiciele członków tej społeczności, wyłonieni w 
trybie określonym w regulaminie, o którym mowa w ust. 3. Regulamin może przewidywać 
mechanizmy opiniowania i konsultacji na kierunki działalności Fundacji w tym obszarze, 
w szczególności poprzez prawo opiniowania planów działań, projektów inwestycyjnych i 
zasad rozliczeń wewnętrznych. 

6. Fundacja może tworzyć dodatkowe ciała przedstawicielskie członków OSE, w tym 
zgromadzenie członków OSE, jeżeli będzie to wymagane przepisami prawa lub 
warunkami programów wsparcia. 

 

Rozdział VI. Zasady przejrzystości, raportowania i 
doręczeń 
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§ 24. Zasady przejrzystości i raportowania 

1. Fundacja prowadzi przejrzystą politykę informacyjną. 
2. Co roku publikuje raport z działalności, obejmujący rezultaty energetyczne, 

środowiskowe i społeczne. 
3. Na stronie internetowej Fundacja publikuje Statut, skład organów, sprawozdania 

finansowe i merytoryczne oraz informacje o projektach i źródłach finansowania. 
4. Fundacja prowadzi rejestr interesów członków organów i kluczowych pracowników; 

informacje o zasadach zarządzania konfliktem interesów są publicznie dostępne. 
5. Fundacja przetwarza dane osobowe zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych 

i publikuje dane oraz rezultaty projektów w zakresie dopuszczalnym przez prawo i 
umowy. 

6. Fundacja poddaje się kontroli i audytom instytucji uprawnionych oraz grantodawców. 
7. Fundacja stosuje zasadę konkurencyjności i przyjmuje politykę zakupową, gdy jest to 

wymagane przez grantodawców lub uzasadnione racjonalnością wydatków. 
8. Fundacja realizuje zasadę równego traktowania, dostępności i niedyskryminacji, w tym 

dostępności cyfrowej treści finansowanych ze środków publicznych. 
9. Fundacja przestrzega przepisów o pomocy publicznej; w razie jej udzielenia zapewnia 

zgodność z zasadami udzielania pomocy. 
10. Wyniki i dane wytworzone ze środków publicznych mogą być udostępniane jako dane 

otwarte w zakresie dopuszczalnym przez prawo i umowy. 

§ 25. Doręczenia elektroniczne i podpisy 

1. Fundacja posługuje się adresem do doręczeń elektronicznych zgodnie z właściwymi 
przepisami. 

2. Oświadczenia woli i uchwały organów Fundacji mogą być składane i podpisywane 
kwalifikowanym podpisem elektronicznym, podpisem zaufanym lub podpisem 
osobistym; posiedzenia mogą odbywać się zdalnie z wykorzystaniem środków 
bezpośredniego porozumiewania się na odległość. 

Rozdział VII. Współpraca i partnerstwa 

§ 26. Współpraca i partnerstwa 

1. Fundacja może współpracować z gminami, uczelniami, instytucjami, przedsiębiorstwami i 
organizacjami społecznymi. 

2. Fundacja może tworzyć konsorcja projektowe, wspólnoty energetyczne i partnerstwa 
publiczno-społeczne oraz być partnerem lub liderem projektów realizowanych wspólnie z 
jednostkami samorządu terytorialnego. 

3. Fundacja może zawierać porozumienia z podmiotami zagranicznymi w zakresie wymiany 
wiedzy i dobrych praktyk. 

4. Fundacja może pełnić funkcję operatora projektów, lidera partnerstwa lub instytucji 
wdrażającej projekty finansowane ze środków publicznych i unijnych. 

5. Fundacja może zatrudniać pracowników i współpracowników na podstawie umów 
cywilnoprawnych, w tym ekspertów, trenerów i doradców. 

6. Fundacja może zawierać porozumienia z operatorami systemów dystrybucyjnych 
elektroenergetycznych oraz innymi uczestnikami rynku energii w zakresie tworzenia i 
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funkcjonowania obywatelskich społeczności energetycznych oraz innych wspólnot 
energetycznych. 

Rozdział VIII. Zmiana Statutu 

§ 27. Zmiana Statutu 

1. Zmian w Statucie dokonuje Rada Fundacji większością dwóch trzecich głosów, za 
pisemną zgodą Fundatora. 

2. Zmieniony Statut wchodzi w życie z dniem wpisu zmiany do Krajowego Rejestru 
Sądowego. 

3. Zmiana Statutu nie może prowadzić do zmiany celów Fundacji określonych w § 10, ich 
ograniczenia do celów sprzecznych z misją Fundacji ani do umożliwienia dystrybucji 
zysku. 

4. Zmiana celów Fundacji określonych w § 10 wymaga uprzedniej pisemnej zgody 
wszystkich Fundatorów. 

Rozdział IX. Likwidacja i rok obrotowy 

§ 28. Likwidacja 

1. Decyzję o likwidacji Fundacji podejmuje Rada Fundacji większością dwóch trzecich 
głosów, za pisemną zgodą Fundatora. 

2. Majątek pozostały po likwidacji przeznacza się na rzecz innych organizacji pożytku 
publicznego realizujących cele zbieżne z misją Fundacji, wskazanych przez Radę Fundacji 
w uchwale o likwidacji, lub na rzecz Skarbu Państwa z przeznaczeniem na cele zbliżone 
do celów Fundacji. 

3. Likwidatora powołuje Rada Fundacji. 

§ 29. Rok obrotowy 

1. Rokiem obrotowym Fundacji jest rok kalendarzowy. 

 
Fundatorzy: 
 

1. Mariusz Rusinek 
2. Marian Rutkowski 
3. Krzysztof Budzyna 

 
Miejscowość i data: Nowa Ruda 9 kwietnia 2026 roku 
 
Podpisy Fundatorów:  


